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Online -Erfassungssystem zur Fiihrung von Arbeitszeitkonten

F Objektive Dokumentation der erbrachten Arbeitszeiten sowohl als
Nachweis fir den Arbeitgeber als auch den Arbeitnehmer

F Ubersicht tiber die Zeitsalden und den verbleibenden Urlaubsan-

spruch aller Mitarbeiter/  -innen fur Personalleiter und -controller

Lickenlose Dokumentation der Personalbesetzung

Differenzierte Abbildung unterschiedlich zu bewertender Arbeits-

zeit wie Rufbereitschaften, Bereitschaftsdienste, Nachtarbeit

F Gesonderte Ermittlung von Mehrarbeit und Uberstunden
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Arbeitszeit ermoglicht
alle Arbeiten zur Fuh-
rung und Dokumen-
tation von Jahresar- Die Firmenstruktur kann in beliebig vielen Ebenen abgebildet werden.
beitszeitkonten. Das Programm kann in vieler Hinsicht an eigene manteltarif-
liche Vereinbarungen angepasst werden:

F Individuelle Bewertung der als Rufbereitschaft erbrachten Arbeitszeit

F Individuelle Bewertung der als Bereitschaftsdienst erbrachten Arbeitszeit
F Ableitung von Urlaubsanspruch aus Nachtarbeit

F Automatische Berechnung des Urlaubsanspruchs aus dem Lebensalter

F Geeignet fur Unternehmen mit 5, 5,5 und 6 Tage -Woche

F Automatische Berucksichtigung regionaler Feiertagsregelungen

@ o Speichern J QP Erstellen J o Lischen J

AB- Arbeitszeit erfordert als Internet - Software nur ein Minimum an System-
ressourcen in lhrer Verwaltung. Es wird lediglich ein Rechner mit Internetzu-
gang bendtigt. Der Einsatz einer Internet - Software hat gegenutber einer lokal

installierten Software viele Vorteile:

F Auch altere PCs kdnnen eingesetzt werden

F Mehrplatzfahigkeit auch ohne Netzwerk -Server

F Laufende Absicherung der Daten durch Spiegelung und Replikation

F Immer die neueste zur Verfigung stehende Programmversion

F Kein Investitionsrisiko in Software, die sich im Einsatz eventuell als nicht
bedarfsgerecht erweist

F Keine Weitergabe von Zugriffsberechtigungen zu Personaldaten an interne
Administratoren

Auf Anfrage stellen wir einen kostenlosen Testzugang zur Verfigung.
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Druckbare Stan-
dardauswertungen
des Systems:

F Arbeitszeitkonto
(siehe Abbildung)

F Cheflbersicht Ar-
beitszeit/Urlaub: Mo-
natliche Zusammen-
stellung der Arbeits-
zeitkonten/des
verbleibenden Ur-
laubsanspruchs aller
Mitarbeiter/ -innen.
F Auszahlungsliste:
Erfassungsbeleg zur
Auszahlung von
Mehrarbeitsstunden.
F Jahresabschluss:
Zusammenstellung
der in das Folgejahr
zu Ubernehmenden
Plus-/Minusstunden
sowie des Urlaubsan-
spruchs.

F Personalbeset-
zung: Ubersicht tiber
die Personalbesetzung (welcher Mitarbeiter/ -in ist zu welchem Dienst einge-
teilt) eines gewahlten Zeitpunktes.

Alle Ubersichtsauswertungen kénnen fiir beliebige Ebenen der Firmenstruktur
angezeigt werden.

Exportfunktionen:

F Auszahlung von Mehrarbeitsstunden fur die Software G.O.D -Personal -
Dialog der Firma TDS GmbH

F Genommene Urlaubstage fir die Software G.O.D -Personal - Dialog der
Firma TDS GmbH

F CSV-Dateien (beispielsweise zum Einlesen in Microsoft Excel oder Access)

Weitere Auswertungen und impressum =

) > AB - Soft GmbH E-Mail: info@ab -soft.de
Exportfunktionen konnen auf Internet: http:/mwww.ab  -soft.de
Anf h Kundenspezifi - Leopoldstrae 101

n_rage nac _ p 80802 M¢nche Tel: +49 89 38898588
kationen integriert werden. Germany Fax.: +49 89 38898589

HRB 156491 (Amtsgericht Miinchen)
USt.-ID-Nr . DE2414847A4Nr 884/1826%& uer
Geschaftsfuhrer: Andreas Breitschopp AVolker Baron
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